Luksia, Lansi-Uudenmaan
koulutuskuntayhtyma

Protokoll 1/2025/sv

Styrelsen
Tid 14.1.2025 kl. 15:00-15:20
Plats Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma, Teams
Deltagare

Namn Uppgift Mer information
Narvarande Luoma Pekka ordférande foredragande

Rasanen Pekka vice ordférande

Neuman Rafik styrelseledamot

Nevalainen Merja styrelseledamot

Salapuro Paula styrelseledamot

Saukkola Ville styrelseledamot

Sjéblom Susanne styrelseledamot

Talts Kaddi styrelseledamot

Sarviaho Rainer styrelseledamot

Lindfors Krista styrelseledamot

Namn Uppgift Mer information
Franvarande Aaltolaine Mari styrelseledamot

Ovriga narvarande

Behandlade arenden, §

Underskrifter

Protokolljustering

Framlaggning av protokoll

Rekola Tuija
Kivelad Karita

Pekka Luoma
ordfoérande

personalchef
ledningsassistent, protokollférare

Karita Kivela
protokollférare

Protokollet ar justerat digitalt

Merja Nevalainen
protokolljusterare

Paula Salapuro
protokolljusterare

Protokollet har varit offentligt framlagt pa samkommunens webbplats

20.1.2025.

Det svenska protokollet ar en éversattning av det framlagda finska
protokollet. Tiden for att sbka andring beraknas utgaende fran
framlaggningen av det finska protokollet.
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Styrelsen §1 14.1.2025

Sammantradets laglighet och beslutforhet

Styrelsen 14.1.2025 § 1
Enligt 110 § i forvaltningsstadgan ska ordféranden, d& han eller hon har
Oppnat sammantradet, konstatera vilka som ar narvarande och om

sammantradet ar lagligt och beslutfort.

Ett organs sammantrade ar lagligt, om det halls vid en tid som organet eller
ordféranden har bestamt (102 § i forvaltningsstadgan).

Ett organ ar beslutfort nar dver halften av ledaméterna ar narvarande
(103 § i kommunallagen).

Forslag Métet konstateras vara lagligt sammankallat och beslutfort.

Beslut Sammantradet konstaterades vara lagligt sammankallat och beslutfort.
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Styrelsen

Val av protokolljusterare

Styrelsen 14.1.2025 § 2

Forslag

Beslut

Protokoll 1/2025/sv 4

§2 14.1.2025

Enligt 122 § i forvaltningsstadgan justeras ett organs protokoll pa det satt
som organet har beslutat.

Styrelsen beslutade pa sitt sammantrade 23.9.2021 i § 71 att styrelsens
protokoll justeras av tva styrelseledamoter som valjs till protokolljusterare
pa vart och ett méte.

Métet valjer tva protokolljusterare.

Merja Nevalainen och Paula Salapuro valdes till protokolljusterare for detta
sammantrade.
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Styrelsen §3 14.1.2025

Direktorsavtal for samkommunsdirektoren

Styrelsen 14.1.2025 § 3
22/01.01.02/2025

Beredning: personalchef Tuija Rekola.

Pa samkommunsstamman 21.11.2024 i § 23 bemyndigade stamman
styrelsen att inga ett direktdrsavtal som faststaller anstallningsvillkoren for
samkommunsdirektoren fran 1.2.2025.

Enligt 4 § i forvaltningsstadgan (Styrelseordférandens befogenheter)
svarar styrelseordféranden fér beredningen av direktdrsavtalet for
samkommunsdirektdren och féredrar arenden som rér samkommuns-
direktérens anstallningsvillkor i samkommunsstyrelsen. Enligt 7 § i
forvaltningsstadgan (Direktorsavtal) ska ett direktdrsavtal som galler tills
vidare ingas med samkommunsdirektdren, som undertecknar avtalet
tilsammans med styrelsens ordférande. Innehallet och villkoren i
direktorsavtalet godkanns av samkommunens styrelse.

Syftet med direktorsavtalet ar att avtala om anstallningsvillkoren fér sam-
kommunsdirektdren och kriterierna pa gott ledarskap i enlighet med 42 § i
kommunallagen.

Direktorsavtalet har upprattats enligt Kommunférbundets rekommendation.

Direktorsavtalet innehaller dverenskommelser om

e uppgifter och prioriterade omraden fér samkommunsdirektéren

¢ malen for samkommunsdirektorens arbete pa ett allmant plan och
utvarderingen av arbetet

e samarbetet och arbetsférdelningen mellan styrelseordféranden och
samkommunsdirektdren

e anstallningsvillkoren

e tillvagagangssatt vid eventuella meningsskiljaktigheter, uppsagning
och avgangsersattning.

De uppstallda malen och prioriterade omradena fér samkommuns-
direktérens arbete under 2025 framgar av bilagan till direktorsavtalet.
Maluppfyllelsen féljs upp och utvarderas i samband med ett
utvecklingssamtal med styrelsens presidium.

Forslag

Styrelseordférande Styrelsen beslutar att
1. godkanna direktorsavtalet och de uppstallda malen och prioriterade
omradena i arbetet for samkommunsdirektoren for 2025
2. lamna dem till samkommunsstamman fér kdnnedom.

Beslut Styrelsen fattade beslut enligt forslaget.

Bilagor Direktorsavtal for samkommunsdirektoren
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Styrelsen §3 14.1.2025

Bilagan till direktdrsavtalet, arliga mal och prioriterade omraden i arbetet
for samkommunsdirektéren

Verkstallande Samkommunsdirektéren, personalchefen, samkommunsstamman
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Styrelsen §4 14.1.2025

Ovriga drenden som framkommer pa métet

Styrelsen 14.1.2025 § 4
Enligt 113 § i forvaltningsstadgan kan ett organ, om féredraganden féreslar
det eller om en ledamot framstaller ett understétt forslag om det, med
majoritetsbeslut ta upp ett drende till behandling aven om det inte namns i
kallelsen till sammantrade.

Forslag

Beslut Inga 6vriga arenden behandlades pa motet.
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Anvisning om besvar som gdller féljande paragrafer: §1,§ 2, § 4

Besvarsforbud

Enligt 136 § i kommunallagen far besvar inte anféras i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet.

Kontaktuppgifter

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

Toivogatan 4

08100 Lojo

kirjmamo@)]uksia.fi

Ambetstider: man—tor kl. 8.00-16.00, fre och helgaftnar kl. 8.00-15.00


mailto:kirjaamo@luksia.fi
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Anvisning om besvar som galler foljande paragrafer: § 3

ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING OCH ANFOR BESVAR

Omprovningsmyndighet och tidsfrist for begaran om omprévning
Den som ar missnéjd med foljande beslut kan begara omprdvning skriftligt.
Myndighet, dar omprévning begars; adress och postadress:

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

Styrelsen

Toivogatan 4

08100 LOJO

Fax 019 369 6540

E-post: kirjaamo@luksia.fi

Ambetstider: man—tor kl. 8.00-16.00, fre och helgaftnar kl. 8.00-15.00

Omprévning ska begaras inom 14 dagar fran att man fatt del av beslutet.

En medlemskommuns medlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet
fanns tillgangligt i det allmanna datanatet. En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att
brevet avsandes, vid den tidpunkt som framgar av mottagningsbeviset eller vid den tidpunkt som
antecknats i ett sarskilt delgivningsintyg, om inte nagot annat pavisas.

Dagen for delfdendet eller dagen da beslutet har lagts fram raknas inte in i besvarstiden. Om den
sista dagen av den utsatta tiden ar en helgdag eller ndgon annan sddan dag da arbetet vid
ambetsverket ar avbrutet, kan fullgérandet ske forsta vardagen darefter.

Omproévningsbegarans innehall och inlamning av den

Den sOkandes yrkanden inklusive motiveringar ska framga av begaran om omprdévning, som ska
undertecknas av den som upprattat den. Begaran om omprévning ska lamnas in till omprévnings-
myndigheten innan tiden fér inldmnande av begaran om omprdvning gatt ut. Handlingarna for
omprovningsbegaran kan pa eget ansvar skickas per post eller genom bud. Om handlingarna fér
omprévningsbegaran postas, ska de laggas pa posten i sa god tid att de hinner fram senast sista
dagen av tiden for begaran om omprévning under ambetsverkets dppettid.

Omprovningsbegaran kan pa eget ansvar aven skickas per fax eller e-post innan tiden for inlam-
nande av rattelseyrkan gatt ut. En handling som ska lamnas in inom viss tid ska skickas innan
tidsfristen gar ut sa att handlingen ar myndigheten till handa i ett datasystem eller en apparat for
mottagning.

BESVARSANVISNING

Besvarsmyndighet och besvarstid



Luksia, Lansi-Uudenmaan Protokoll 1/2025/sv 10
koulutuskuntayhtyma

| féljande beslut kan &ndring s6kas genom skriftliga besvar. Andring i ett beslut som meddelas med
anledning av en begaran om omprovning far sékas genom kommunalbesvar endast av den som
framstallde begaran om omprévning. Om beslutet har andrats med anledning av begaran om
omprévning, kan aven parter och kommunmedlemmar séka andring genom kommunalbesvar.

Besvarsmyndighet

Helsingfors férvaltningsdomstol, registratorskontoret
Soérnasgatan 1

00580 HELSINGFORS

Telefon 029 56 42000
Fax 029 56 42079
E-post helsinki.hao@oikeus.fi
Ambetstid  KI. 8.00-16.15

Besvar kan aven anforas i forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kommunalbesvar, paragraferna Besvarstid
30 dagar

Forvaltningsbesvar, paragraferna Besvarstid
30 dagar

Annan besvarsmyndighet, adress och postadress

Paragraferna Besvarstid
dagar

Besvarstiden borjar fran delfaendet av beslutet.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgangligt i det allmanna datanatet. En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet
avsandes, vid den tidpunkt som framgar av mottagningsbeviset eller vid den tidpunkt som
antecknats i ett sarskilt delgivningsintyg, om inte nagot annat pavisas.

Dagen for delfaendet eller dagen da beslutet har lagts fram réknas inte in i besvarstiden. Om den
sista dagen av den utsatta tiden ar en helgdag eller ndgon annan sddan dag da arbetet vid
ambetsverket ar avbrutet, kan fullgérandet ske forsta vardagen darefter.

Besvarsskrift

Besvarsskriften ska innehalla uppgifter om

— andringsstkandens eller upprattarens namn, hemkommun, postadress och telefonnummer
— det beslut i vilket &ndring séks

—till vilka delar andring soks och vilka andringar som yrkas

— grunderna for yrkandet pa andring.

Besvarsskriften ska undertecknas av andringssdkanden, den lagliga féretradaren eller ombudet.

Till besvarsskriften ska bifogas det beslut som 6éverklagas i original eller som kopia, ett intyg dver
delgivningsdagen eller en annan redogoérelse for nar besvarstiden borjat.

Till besvarsskriften ska bifogas de handlingar som andringssdkanden aberopar som stod for sitt
yrkande, om dessa inte redan tidigare har tillstallts myndigheten. Ett ombud ska bifoga n6dvandig
fullmakt (21 § i forvaltningsprocesslagen).
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Inlamning av besvarshandlingar
Besvarshandlingarna ska lamnas till besvarsmyndigheten innan besvarstiden |6per ut.

Besvarshandlingarna kan pa eget ansvar skickas per post eller genom bud. Om besvarshand-
lingarna postas ska de laggas pa posten i sa god tid att de hinner fram innan besvarstiden gar ut.

Besvaren kan pa eget ansvar aven skickas per fax eller e-post innan besvarstiden gatt ut. En
handling som ska lamnas in inom viss tid ska skickas innan tidsfristen gar ut sa att handlingen ar
den réattstillampande myndigheten till handa i ett datasystem eller en apparat fér mottagning.
Besvarshandlingar kan aven lamnas in till: namn, adress och postadress Paragraferna
Besvarshandlingar ska ldmnas in till1): namn, adress och postadress Paragraferna
Avgiftsbelagd behandling av besvar

Med stod av lagen om domstolsavgifter (1455/2015) kan rattegangsavgift tas ut av den som soker

andring.

Tillaggsinformation
En detaljerad anvisning om hur man begar omprévning/anfoér besvar bifogas protokollsutdrag.

1) om handlingarna ska lamnas in till ndgon annan @n besvarsmyndigheten



